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 WISSENSCHAFT

 Lehrgebiete

- Allgemeine Betriebswirtschaftslehre

- Internationales Management (insbesondere 

 Internationale Strategie & Organisation, 

 Int. Personalmanagement, Int. Corporate  

 Governance, interkulturelles Management)

- Organisation

- Unternehmensführung

 Forschungs- und Kooperationsgebiete

- Internationales Management von pro- 

 fessionellen Dienstleistungsunternehmen 

 (»Professional Service Firms«)

- Management internationaler Projekte

- Offshore Shared Service Center

- Soziokulturelle Aspekte von M & A-Trans- 

 aktionen (inkl. Cultural Due Diligence)

- Wissensmanagement

 WIRTSCHAFT

 Branchennetzwerk

- Gesellschaft für Wissensmanagement e. V.  

 (Netzwerk von Akteuren aus Informations- 

 wirtschaft, IT-Dienstleistungen und Consul- 

 ting sowie Praktikern aus Unternehmen in  

 vielen Branchen)

- Unternehmen im europäischen Ausland, 

 insbesondere in Großbritannien (diverse  

 Branchen)

 KOMPETENZBEREICHE 

- Change Management und Strategie- 

 implementierung

- Cultural Due Diligence und soziokulturelle 

 Integration bei M & A-Transaktionen 

- Internationale Strategie und Organisation, 

 insbesondere von professionellen Dienst- 

 leistungsunternehmen (z. B. Wirtschafts- 

 prüfungsgesellschaften, Rechtsanwalts- 

 kanzleien) 

- Organisationsgestaltung, Organisations- 

 entwicklung

- Wissensmanagement

- Zusammenarbeit in internationalen 

 virtuellen Teams

Stationen

Internationale Rolle bei der Deutschen  

Gesellschaft für Technische Zusammen-

arbeit (GTZ) mbH, Eschborn

Senior Program Manager in einer der großen 

Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

E-Mail: 

dirk.klimkeit@dhbw-stuttgart.de

597

Stationen

Warwick Business School, University of 

Warwick, UK

Otto Group Lehrstuhl für strategisches  

Management, Leuphana Universität 

Lüneburg




